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Le défi de la LongévitéLe défi de la Longévité

 L’accroissement de la longévité est un L’accroissement de la longévité est un 
privilège  des nations développéesprivilège  des nations développées

 à la condition que la majorité de la à la condition que la majorité de la 
population âgée soit active et en population âgée soit active et en 
bonne santébonne santé



L'amélioration du taux d'emploi des L'amélioration du taux d'emploi des 
seniors constitue pour notre pays un enjeu seniors constitue pour notre pays un enjeu 
majeur.majeur.

CONSTAT en 2005: CONSTAT en 2005: 
 le taux d'emploi des seniors est en France le taux d'emploi des seniors est en France 

parmi les plus bas des pays industrialisés parmi les plus bas des pays industrialisés 
 l’âge moyen de la population active croît l’âge moyen de la population active croît 

fortement, fortement, 
 la population en âge de travailler va la population en âge de travailler va 

commencer à baisser à partir de 2006,commencer à baisser à partir de 2006,
 le taux de chômage qui se maintient à un le taux de chômage qui se maintient à un 

niveau élevé, se caractérise, pour les niveau élevé, se caractérise, pour les 
seniors, par un important chômage de seniors, par un important chômage de 
longue durée.longue durée.

ACCORD NATIONAL INTERPROFESSIONNEL DU 13 OCTOBRE 2005 RELATIF A L'EMPLOI DES SENIORS
EN VUE DE PROMOUVOIR LEUR MAINTIEN ET LEUR RETOUR À L'EMPLOI



Le taux d'emploi des personnes 
âgées de 55 à 64 ans stagne à 
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L’âge de cessation d’activité L’âge de cessation d’activité 
professionnelle continue à baisser..professionnelle continue à baisser..
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Évolution de l’espérance de vie à la naissance
et de l’âge de cessation d’activité en France entre 1960 et 2007



L’âge de cessation d’activité professionnelle L’âge de cessation d’activité professionnelle 
stagne autour de 59 ans stagne autour de 59 ans (hommes)(hommes)
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http://epp.eurostat.ec.europa.eu/tgm/table.do?tab=table&init=1&plugin=1&language=fr&pcode=tsiem030



FranceFranceSuèdeSuède

1.4%1.4%11.0%11.0%65 ans+65 ans+

15.7%15.7%60.4%60.4%6060--64 ans64 ans

55.5%55.5%79.7%79.7%5555--59 ans59 ans

82.1%82.1%86.1%86.1%2525--54 ans54 ans

Taux dTaux d’’emploi comparemploi comparéé avec la Suavec la Suèèdede

Source : Eurostat 2007



Le nombre de personnes âgées de 60+ en Le nombre de personnes âgées de 60+ en 
France a plus que doublé entre 1946 et 2009France a plus que doublé entre 1946 et 2009

14 276 0722009 p

6 438 0931946

TOTAL 60+Année

http://www.insee.fr/fr/ppp/bases-de-donnees/donnees-detaillees/bilan-demo/xls/pop-1janvier-fe.xls

et représente 22.2% de la population totale 
qui est de 64,3 millions


